Giimiishane Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 Sayilh Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®dnetmeligi’nin ilgili maddeleri
uyarinca Ogretim {iyesi alinacaktir. Bagvuracak adaylarm Universitemizin web sayfasinda yayrmlanan “Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri Yonergesi’nde belirtilen kriterleri tasimalar: gerekmektedir. Ayrica adaylarin fakiiltelerin veya 4 yillik
yiiksekokullarin ilgili boliimlerinden mezun olmalari (Yurt disindan alman diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu’nca onaylanmis olmasi sarttir.),
657 Sayili Kanunun 48. maddesindeki genel ve 6zel sartlart saglamis olmalari gerekmektedir.

Dogent kadrolar1 devaml statiide olup, bagvuracak adaylar (http://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%C3%A7-kontrol/dok%C3%BCmanlar/formlar/)
adresinden temin edecekleri Ogretim Uyesi Basvuru Dilekgelerinde, basvurduklar anabilim dalin1 belirterek, ekinde 2 adet fotograf, niifus ciizdan 6rnegi,
lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet belgeleri ve dogentlik smavini basardigina iliskin belgenin onayli 6rnekleri ile 6zgegmis, yayin listesi ve
yayinlardan olusan dosyay1 4 takim halinde Personel Daire Baskanligina vereceklerdir. (Herhangi bir kurumda calisanlar bu hizmetlerini gosterir belgelerini
eklemeleri gerekmektedir.)

Bagvurular gazetede ilan edildigi tarihten itibaren 15 giin siire igerisinde Personel Dairesi Bagkanligi’na yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurularda
postada meydana gelen gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

Bagvuruda bulunan adaylarin, bagvurduklar kadro ile ilgili 2547 Sayili Kanunun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®onetmeliginin ilgili
maddeleri ile “Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri Yénergesi”’nde aranan kosullari saglamadig1

sonradan tespit edilmesi halinde bu adaylarin atamas: yapilmayacak ve basvurular iptal edilecektir.

flgililere duyurulur.
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BIRIMI BOLUMU ANABILIM DALI UNVANI DERECE ADEDI AGIKLAMA
Iktisadi ve idari Bilimler isletme Bélimii Muhasebe ve Muhasebe Bilim dalinda Dogent unvani almis olmak. Finansal raporlama, Uretim
L ) Dogent 1 1 . e . -
Fakilltesi Finansman ABD maliyetleri ve yénetim muhasebesi konularinda bilimsel ¢alismalar yapmis olmak.
Iktisadi ve |fia|'| Blllmler Maliye Bélimii Mali iktisat ABD Dogent 1 1 Maliye Bilim alaninda Dogent unvani almig olmak. Ekonomik Biytime, Vergi Teorisi
Fakilltesi ve Yolsuzluk alaninda galismalar yapmis olmak.
Iktisadi ve idari Bilimler Siyaset Bilimi ve Kamu Kentlesme ve Cevre Dogent 1 1 Uluslararasi liskiler alaninda dogent unvani almis olmak ve Uluslararasi Gevre
Fakilltesi Yonetimi Bolimii Sorunlari ABD Politikalari alaninda galismalari bulunmak.
iktisadi ve idari Bilimler ; ; Dogent Pazarlama alaninda Dogent unvani aimig olmak. Elektronik agizdan agiza pazarlama,
- Insan Kaynaklari Insan Kaynaklari ’ . P — -
Fakiiltesi O, L 1 1 Taraftar temelli marka degeri ve Tiiketici etnosentrizmi konularinda bilimsel galisma
Y6netimi Blumu Yonetimi ABD
yapmis olmak.
Iktisadi ve idari Bilimler Uluslararasi lligkiler Uluslararas! lligkiler Docent 1 1 Uluslararasi lligkiler Bilim alaninda Dogent unvani almis olmak. Tirk Diinyasl,
Fakilltesi Bolimi ABD ¢ Yumugak Glig ve Kamu Diplomasisi alanlarinda galismalar yapmis olmak.
Muhendislik ve Doga Fizik Mhendisligi Matematiksel Fizik Docent 1 1 Yiksek Enerji ve Plazma Fizigi alaninda Dogent unvani almig olmak. Hizlandirici
Bilimleri Fakiiltesi Bolimi ABD ¢ Fizigi ve Uyariimis Leptonlar konularinda galismalar yapmis olmak.
Mihendislik ve Doga Elektrik Elektronik Kontrol ve Kumanda ’ - —
Bilimleri Fakiltesi Mihendislii Blami Sistemleri ABD Dogent 1 1 Elektrik-Elektronik Mihendisligi alaninda Dogent unvani almig olmak.
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